
OFFRE DE VOLONTARIAT DE SOLIDARITE INTERNATIONALE 

 
 
Organisation :   Guilde Européenne du Raid – Programme ECUASOL  
 
Fonction : Coordination – Gestion de projet  

 
Intitulé du poste : Responsable d’un centre de soutien à l’éducation 
  
Secteur d'activité :  Animation - Formation – Education 
 
Région : Amérique du Sud 
 
Pays / Ville : Quito, EQUATEUR  
 
Mission :     
 
Ecuasol (www.ecuasol.org) a pour vocation le développement de l’éducation et 
l’amélioration des conditions de vie des enfants en Equateur. Ecuasol est implantée dans un 

bidonville de la capitale (Quito) et soutient 60 enfants et familles à travers 4 programmes : 
1.   Education et soutien scolaire 
2. Santé 
3. Protection Infantile 
4. Sensibilisation parentale 

 

 
Ecuasol recherche : 
 

1 RESPONSABLE DE CENTRE 
 

 
1. Encadrement de l’équipe pédagogique 
 

• Gestion et management d’une équipe de 5 salariés équatoriens 
• Formation 
• Responsabilisation des salariés et apprentissage de l’autonomie 
• Recrutement de professeurs en fonction des besoins 

• Recrutement et formation d’un responsable pour le nouveau centre en construction 
• Gestion administrative : contrats de travail, salaires, congés… 

 
2. Soutien scolaire et animation 
 

• Enseignement et suivi individualisé des enfants 

• Animation : organisation de jeux, sorties culturelles 
• Encadrement lors de sorties trimestrielles et colonie. 

 
3. Suivi des enfants et relation avec les familles 
 

• Recrutement et accueil de nouveaux enfants 

• Suivi du programme psychologique 
• Organisation d’ateliers de sensibilisation parentale 
• Implication des familles dans nos actions 
 

4. Gestion, administration et suivi des parrainages 
 

• Reprise éventuelle de la comptabilité et du suivi financier des programmes 
• Traductions des courriers 
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• Relations avec les parrains 

• Comptes-rendus réguliers au siège en France 
 
5. Recherche de fonds pour le développement de la structures 

• Recherche de parrains et de donateurs 
• Recherche d’entreprises partenaires 
 

 
----------------Profil du candidat  ---------------------------------------------------- 
 
Expériences : Expérience en management indispensable ainsi que dans l’animation 
d’enfants. Idéalement une première expérience réussie dans le secteur humanitaire ou social 
dans un pays du sud. 

    
Qualité : autonomie et esprit d’initiative 
 
Complément :   Age : 23 ans minimum.  

Langues : bon niveau d’espagnol  
    
----------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Conditions 
  
Statut :  Volontaire 
 
Durée du contrat : 2 ans. Départ dés que possible à partir du 01er mars 2010 
 
Prise en charge :   
 
Prise en charge par l’association d’un aller/retour sur le lieu de mission, des frais d’assurance 

(sécurité sociale, mutuelle et assistance rapatriement), du logement, des déplacements liés à 
la mission et des connexions Internet (mise à disposition d’un ordinateur portable et d’une 
imprimante couleur). 
 
Indemnité: 152€ par mois  
  

Dans le cadre du contrat VSI d’une durée de 2 ans, une prime au retour sera versée. 
 
Documents à envoyer :   

• CV + LM, 
 

Contact :   Edwige de Maupeou   Email : recrutement@ecuasol.org  

 

 


